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STEP

11

クラウドサービス ID は、ご注文時に送信
させていただいたメールをご確認ください。

２

３

管理者情報の登録が完了しました。
※登録されたメールアドレスにメールが送信されます。

メールの URL からクラウドサービス管理画面を立ち上げます。

01 KENTEM-CareerLog をご契約後、建設システムから契約ご担当者様宛に送信され
るメールより、クラウドサービス管理画面および KENTEM-CareerLog にログインし、
事業者責任者情報を登録します。

事業者責任者情報を登録する

https://my.ks-cloud.net/firstログイン用アドレス

差出人：建設システムクラウドサービス
　　　　（ks-cloud@kentem.co.jp）

件 名 ：「クラウドサービス」登録完了の
お知らせ

01 クラウドサービス管理画面にて管理者情報を登録します。

１ 以下のアドレスにアクセスし、クラウドサービス ID・メールアドレスを登録します。

入力1

2

3

4
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４ 引き続き、名前・パスワードを登録します。

５ 利用規約に同意し 、登録を完了します。

入力5

確認6

8

9

7



3

KENTEM-CareerLog ログイン用アドレスは、ご注文時に送信させていただいた
メールにも記載されています。

02 KENTEM-CareerLog にアクセスし、ログインします。

１

２

以下のアドレスにアクセスし、KENTEM-CareerLog ログイン画面を表示します。

メールアドレスとパスワードを入力し、ログインします。

https://careerlog.ks-cloud.net/ログイン用アドレス

差出人：建設システムクラウドサービス
　　　　（ks-cloud@kentem.co.jp）

件 名 ：「クラウドサービス」登録完了のお知らせ

入力1

2

ログイン時に［次回から自動的にログイン］にチェックを付けてください。

［パスワードを忘れた方はこちら］をクリックしてください。
パスワードの再設定画面が表示されるので、画面の指示に従って操作してください。

次回からメールアドレス・パスワードを入力せずにログインしたい場合

パスワードを忘れた場合

https://careerlog.ks-cloud.net/


4

３

４

利用規約を確認し、同意します。

建設キャリアアップシステム（以下 CCUS と表記）のアカウント情報を入力し、登録を完了してくだ
さい。

確認3

入力6

5

7

4
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アカウント情報が正しく登録されると、KENTEM-CareerLog のお知らせに通知が届きます。

アカウント情報の登録が完了した場合

１

２

KENTEM-CareerLog の画面右上の　　  または画面左下の［お知らせ］をクリックして、お
知らせ一覧を表示します。

［個別のお知らせ］タブをクリックし、一覧からアカウントの認証結果通知を確認してくだ
さい。

1

2
3

1

5

確認4



STEP

6

1
2

4

6

入力3

02 ク ラ ウ ド サ ー ビ ス 管 理 画 面 に て、 権 限 が「 管 理 者 」 の 担 当 者 が KENTEM-
CareerLog にメンバーを招待し、招待されたメンバーが現場管理者または使用
者として登録します。

現場管理者・使用者を登録する

01 メンバーを招待します。

１ クラウドサービス管理画面の［メンバー管理］→［メンバー招待］をクリックします。

２ 招待するメンバーのメールアドレスを入力します。

※個人のメールアドレスをお持ちでない場合は、フリーのメールアドレスをご登録していただく必要がございます。

３ メンバーの権限等を設定します。
※ KENTEM-CareerLog を利用する場合、権限を「管理者」または「メンバー」に設定します。

施工体制
クラウドをご契約の

場合、施工体制クラウド
の［利用］にチェックを

付けます。

設定5
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２ 名前とパスワードを入力します。

※登録した各メールアドレスに、招待メールが配信されます。配信されたメールには、有効期限があります。
7

［メンバー管理］より、メンバーの権限を変更することができます。

あとでメンバーの権限を変更する場合

02 招待メールから、個人情報を登録します。

１ 招待者にはメールが届きます。メールの URL をクリックし、クラウドサービス管理画面を起動します。

1

入力2
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３ 利用規約に同意し 、登録を完了します。

03 KENTEM-CareerLog にアクセスします。

１ 以下のアドレスより、招待された現場管理者または使用者が、KENTEM-CareerLog にアクセスします。

5

6

4

確認3

https://careerlog.ks-cloud.net/ログイン用アドレス

２ メールアドレスとパスワードを入力し、ログインします。

入力1

2

https://careerlog.ks-cloud.net/
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３

４

利用規約を確認し、同意します。

CCUS アカウントを紐づけの有無を選択します。
今回は、現場管理者アカウントを紐づけます。

確認3

5

6

4

［CCUS アカウント
を紐づけずに利用

する］を選択すると、
そのまま KENTEM-
CareerLog の画面

を表示します。

CCUS アカウントを紐づけずに利用する
KENTEM-CareerLog を「使用者」権限で使用します。

現場管理者アカウントを紐づける
KENTEM-CareerLog を「現場管理者」権限で使用します。現場情報の登録時に現場管理者として
登録することができます。

CCUS アカウントの紐づけの有無について
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５ CCUS のアカウント情報を入力し、登録を完了してください。

入力7

8
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03 KENTEM-CareerLog にて、現場情報を確認・編集します。

現場情報を確認・編集する

01 現場情報を確認します。

１ ［現場情報編集］をクリックします。

1

現場を
切り替える

ことが
できます。

2026 年 3 月 22 日以降、WEB 申し込みフォームより KENTEM-CareerLog にお申し込みいただいた
場合、KENTEM-CareerLog の現場とクラウドサービス工事の紐づけが必須となります。
お申し込み時にクラウドサービス工事を指定した場合は、改めて KENTEM-CareerLog の現場とク
ラウドサービス工事を紐づける必要はありません。
ただし、以下の場合は KENTEM-CareerLog の現場選択画面にて、　　　　　　と表示され、手動に
て設定していただく必要があります。

KENTEM-CareerLog 上の現場と、クラウドサービス工事が紐づいていない場合
KENTEM-CareerLog の現場選択画面にて、［工事を設定］をクリックして、クラウドサービス工事
を紐づけてください。

クラウドサービス工事のメンバーではない場合
KENTEM-CareerLog の現場と紐づいているクラウドサービス工事のメンバーではないため、クラ
ウドサービス管理画面より当該のクラウドサービス工事にメンバーとして追加してください。

KENTEM-CareerLog の現場とクラウドサービス工事の紐づけについて

1
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２ KENTEM-CareerLog ご契約時に指定した情報が、一部の項目に反映されていることを確認します。

確認2

一部の項目は、コリンズファイル（XML 形式）から取り込むことができます。

コリンズファイルの取り込みについて

１ ［ファイルの選択］をクリックし、コリンズファイルを取り込みます。

1

選択2

確認5

3

6

4
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02

03

現場情報を編集します。

現場管理者情報（主担当者）を編集します。

１

１

現場情報を入力、または編集します。

CCUS アカウント情報登録されたメンバーが一覧で表示されます。
主担当を切り替える場合は、主担当者の　　　をクリックします。

入力・
編集1

管理者・
現場管理者

を追加すること
ができます。1

現場管理者は、必ず一人以上登録する必要があります。
また、現場管理者情報は一度登録が完了すると、KENTEM-CareerLog 上では編集することができ
ません。
登録済みの現場管理者情報を編集したい場合は、CCUS を直接編集してください。

現場管理者情報について
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04 発注区分および有害物質の取り扱いの有無を選択・設定します。

１

２

発注区分を選択します。

有害物質の取り扱いの有無を選択します。

削除したい現場管理者にチェックを付け、［削除］をクリックしてください。

就業履歴蓄積期間は、KENTEM-CareerLog ご契約時に設定されるため、編集することはできません。

現場管理者を削除したい場合

就業履歴蓄積期間について

1

1

2

「有り」を選択
すると、詳細な情報が

表示されるので、
該当する項目を選択・

入力します。

選択3

選択2
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05

06

契約・工事情報登録を編集します。

週休二日の達成状況の集計設定を選択・入力します。

１

１

契約および工事情報登録の有無を選択し、以降の項目を編集します。

算出方法を選択します。

編集2

選択している
工事種類によって、
表示される項目は

異なります。

「有り」を
選択すると、詳細

な情報が表示される
ので、該当する項目

を選択・入力
します。

選択1

1
選択2
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２ 集計設定方法を編集後、［変更を保存］をクリックして情報を保存してください。

編集3

4

算出方法で「現場閉所率による算出」、「土日の数による算出」、または「平均就業日数による算出」
を選択すると、算出した情報をダッシュボードの週休二日達成状況に表示します。

ダッシュボードに週休二日達成状況を表示する場合

現場情報の登録が正しく完了すると、［1. 現場情報 - 現場 ID］欄に CCUS から発行された現場 ID
が自動で反映されます。
反映されない場合は、現場情報の登録が失敗している可能性があります。
エラー内容および対処方法は、お知らせの通知よりご確認ください。

保存した情報は、当日の夜間に CCUS へ反映されます。
ただし、CCUS のメンテナンスの都合上、木曜日に保存した情報は、金曜日に保存した情報と合わ
せて金曜日の夜間に CCUS に反映されます。

現場情報の登録が正しく完了した場合

保存した情報について
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04 KENTEM-CareerLog にて、事業者情報および技能者情報を取り込みます。

事業者情報・技能者情報を取り込む

事業者情報・技能者情報は、以下の方法で取り込むことができます。
本章では、　　かんたん追加・登録ナビ画面を使用して、事業者情報・技能者情報を取り込みます。

事業者情報・技能者情報の取り込み方法について

かんたん追加・登録ナビ画面で必要な情報を入力して、事業者情報・技能者情報を取り込む1

事業者情報・技能者情報を入力した CSV ファイルを［事業者・技能者マップ取込］より取
り込む

2

「施工体制クラウド」にて作成した施工体制上の事業者情報・技能者情報を、［会社を追加］
→［施工体制クラウド連携］より取り込む

3

1

01 かんたん追加・登録ナビ画面を表示します。

１ ［施工体制編集］をクリックし、［かんたん追加・登録ナビ］をクリックします。

1

2
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02 事業者を追加します。

１ ［新規で追加・登録作業をはじめる］をクリックします。

1

当初は
元請会社のみ

表示されて
います。
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２ 今回は、［事業者 ID 入力］にて、事業者を追加します。
［事業者 ID 入力］を選択し、追加する事業者の一つ上の階層の事業者を選択します。

2

5

選択3

入力4

事業者 ID入力
事業者 ID を入力し、CCUS から取得した事業者情報を施工体制に追加します。

KENTEM-CareerLog マスター
KENTEM-CareerLog の「施工体制マスター」に登録されている事業者を、施工体制に追加します。
CCUS への事業者 ID の問い合わせ・確認のステップを省略できます。
また、技能者情報を施工体制マスターから取得できます。

施工体制クラウドマスター
※「施工体制クラウド」をご契約の場合のみ有効な機能です。
施工体制クラウドのマスターに登録されている事業者を、施工体制に追加します。
CCUS への事業者 ID の問い合わせ・確認のステップを省略できます。
また、技能者情報を施工体制クラウドから取得できます。

事業者の追加方法について

３ 追加する事業者の事業者 ID を入力し、［入力した事業者 ID を問い合わせる］をクリックします。



20

6

7

8

7

9

４ CCUS への問い合わせが完了すると、お知らせに通知が届きます。
　   または画面左下の［お知らせ］をクリックし、［個別のお知らせ］タブ内の「事業者取込に対する
処理結果」を確認します。

確認10

11
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03 追加した事業者の責任者を招待します。

１ ［施工体制編集］をクリックし、［かんたん追加・登録ナビ］をクリックします。

２ 追加した業者の［次の STEP へ］をクリックします。

３ 協力会社の事業者責任者を招待します。

1

2

3

5
入力4
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6

「招待済」
に切り替わり

ます。

招待メールの届いた協力会社の責任者が行う操作です。

04 KENTEM-CareerLog にサインインします。

１ 協力会社の責任者宛に、KENTEM-CareerLog への招待メールが届きます。
内容を確認し、記載されている URL より KENTEM-CareerLog にアクセスします。

1
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入力3

確認5

2

2 回目以降は、
メールアドレス・

パスワードを入力し、
サインインして

ください。

２

３

４

KENTEM-CareerLog の協力会社責任者情報入力画面へのサインイン画面が表示されます。
［今すぐサインアップ］をクリックします。

確認コードを送信します。

受信したメールの、確認コードを確認します。
※メールは「Microsoft (CAREERLOG の代理 ) <msonlineservicesteam@microsoftonline.com」から送
信されます。

4
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５ ６サインイン画面にて確認コードを入力します。 新しいパスワードと表示名を入力します。

入力6

入力87

9

７ 利用規約を確認し、同意します。

確認10

入力13

11
12

14

８ KENTEM-CareerLog 招待メールに記載されているリクエスト ID を入力します。
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協力会社の
マイページが

表示されます。

05 KENTEM-CareerLog にて、各種認証操作を行います。

１

２

［CCUS ユーザー認証］をクリックします。

協力会社の責任者の CCUS のアカウント情報を入力します。
※ CCUS のアカウント情報を登録することで、KENTEM-CareerLog のデータベースにも情報が反映さ

れます。

協力会社の責任者が行う操作です。

1

3

入力2 ユーザー ID には、デフォルトで所属
事業者 ID と同じ数値が反映されます。
ユーザー ID を直接入力する場合は、
CCUS 上にある事業者責任者アカウン
トの ID を入力してください。

ユーザー ID について
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３

４

協力会社の責任者宛に送信される CCUS ユーザ認証結果メールの内容を確認します。
※メール受信には数分かかる場合があります。

ブラウザの　　ボタンをクリックし、協力会社のマイページを更新します。
※ Microsoft Edge の場合

確認4

キーボードの
［F5］キーでも

操作可能です。
5

認証された
ユーザー ID が
表示されます。

上記の操作
をすることで

「認証済」と表示
されます。

招待されて
いる現場と元請
会社の一覧が
表示されます。
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５ 現場ごとの自アカウント利用承諾状況欄 ー 利用承諾の［承諾済］をクリックし、認証操作を完了して
ください。

6

7

元請会社の担当者が行う操作です。

６ 協力会社の責任者が認証を完了すると、お知らせに通知が届きます。
　   または画面左下の［お知らせ］をクリックし、［個別のお知らせ］タブ内の「協力会社様による技
能者情報取得の承諾通知」を確認します。

8

9

8

現場ごとの自アカウント利用承諾状況は、協
力会社に所属する技能者について、元請会社
への情報取得の可否を現場ごとに設定します。
元請会社は、利用承諾が「承諾済」の現場に
登録されている技能者の情報を取得すること
ができます。

現場ごとの自アカウントの
利用承諾状況について

10
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確認11

12

06 追加した事業者に技能者を追加します。

１ ［施工体制編集］をクリックし、［かんたん追加・登録ナビ］をクリックします。

２ 追加した事業者の［次の STEP へ］をクリックします。

1

2

3
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３ 技能者の情報を入力し、［技術者を取り込む］をクリックします。

6

5

４ CCUS への問い合わせが完了すると、お知らせに通知が届きます。
　   または画面左下の［お知らせ］をクリックし、［個別のお知らせ］タブ内の「技術者取込に対する
処理結果」を確認します。

7

8
9

7

入力4
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確認10

11

12

13

14

５ ［施工体制編集］をクリックし、［かんたん追加・登録ナビ］をクリックします。

６ 追加した事業者の［次の STEP へ］をクリックします。
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７ 施工体制に追加する技術者を選択し、［追加］をクリックします。

選択15
16

07 技能者の職種やその他情報を設定します。

１

２

追加した技能者の職種を設定します。

配置技術者を設定し、［完了］をクリックします。

設定1

設定2

3
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5

協力会社の
技能者が追加

されます。

保存した情報は、当日の夜間に CCUS へ反映されます。
ただし、CCUS のメンテナンスの都合上、木曜日に保存した情報は、金曜日に保存した情報と合わ
せて金曜日の夜間に CCUS に反映されます。

保存した情報について

ステータスが
「完了」になったこと

を確認します。
確認4

事業者の階層や並び順を変更したい場合

事業者の並び順を変更したい場合は、事業者を選択して［上へ］または［下
へ］をクリックしてください。

事業者の階層を変更したい場合は、事業者を選択して［上階層へ］または［下
階層へ］をクリックしてください。
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1

05 施工体制上の各事業者ごとに就業状況を確認し、編集します。

就業履歴データを確認・編集する

01 就業状況を確認します。

１ ［就業状況サマリ］をクリックします。

日別の就業技能者数の実績値には、（1）のようにカッコのある数値とカッコのない数値があります。
詳細は以下をご確認ください。

就業状況サマリの数値について

日別の就業技能者数の実績値の数値について

上段
日別の就業技能者数の実績値

下段
日別の就業予定人数

カッコなしの
数値

以下の合計の数値を表示します。
・CCUS に送信済みの就業データ
・編集委任、IC カードタッチ、または QR コード読取による就業データのうち、未    
   確定の就業データ

・CCUS に送信前の確定した就業データ

カッコありの
数値

編集委任、IC カードタッチ、または QR コード読取による就業データのうち、未確定
の就業データを表示します。
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２ 技能者の就業状況を確認する場合、事業者にチェックを付け、［一覧表示］をクリックします。

2

3

1

所属する技能者
ごとに、日別の
就業状況が表示

されます。

02 個別に技能者の就業履歴を編集します。

１ 就業状況の一覧から、就業履歴を編集したいセルをクリックします。
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２ 就業履歴を編集します。

編集2

3

4

就業状況一覧の表示について

ー 就業データ未登録

◯
CCUS に送信する前の就業データ
※元請会社の担当者が直接就業状況を入力した場合も、「◯」が表示されます。

▲
編集を委任された協力会社の担当者が登録した就業データ、IC カードタッチ、または QR コー
ド読取により登録されたデータで、元請会社が確定する前の就業データ

●
CCUS に送信済みの就業データ
※就業データを編集することはできません。

ディレイ状態の就業データ
就業データを翌月 CCUS に送信します。ディレイ状態を含む未送信の就業データは、編集・削
除することができます。
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３ 就業履歴を編集します。

編集4

選択2

5

1

3

新規登録のみ
新規で登録するデータのみ更新します。
すでに登録されている就業データは上書
きされません。

完全上書き
編集したデータすべてを更新し、すでに
登録されている就業データも上書きされ
ます。
※一括編集の場合、入場時刻は上書きさ

れません。

登録済みデータのみ更新
すでに登録されているデータのみを上書
きして更新します。

編集したデータの更新方法について

03 技能者の就業状況を一括で編集します。

１

２

就業状況サマリにて、就業状況を編集したい事業者をクリックします。

技能者ごとに日別の入場実績が表示されます。
技能者を選択し、［一括編集］をクリックします。
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6

就業履歴データを当月中に CCUS に送信しないよう、初期設定でディレイ機能が設定されていま
す。（＝ディレイ設定）
ディレイ設定された就業履歴データは、翌月順次 CCUS に送信されます。
ディレイ設定を解除または再設定する場合は、［ディレイ設定］をクリックし、解除または再設定
したい日付を選択し、保存してください。

ディレイ設定について

1

選択2

3
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6

４

３

入場予定人数を設定・編集します。

期間を指定します。

設定・
編集5

4

3

04 入場予定人数を編集します。

１

２

就業状況サマリにて、［編集］をクリックします。

編集したい事業者にチェックを付け、［予定人数一括編集］をクリックします。

1

2
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7

05 協力会社に就業状況の編集権限を委任します。

2

１ 編集権限を委任する協力会社にチェックを付け、［編集委任］をクリックします。

1

２ 編集委任に関する情報を入力します。

入力3

入場予定人数の数値は、ダッシュボード画面の就業履歴蓄積率の算出に使用されます。
誤った人数を登録した場合、就業履歴蓄積率の算出に影響が出るため、ご注意ください。

　　　入場予定人数の登録について
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4

３

４

委任する項目にチェックを付けます。

入力したメールアドレスに、就業データ入力依頼のメールが送信されます。
協力会社のご担当者は、メールに記載されている URL より KENTEM-CareerLog にアクセスし、入場予
定人数や就業履歴を入力してください。

チェックを
付けると、入場

予定人数または技能者
の就業履歴の編集

権限が委任
されます。

5

被委任者（編集権限を委任された協力会社のご
担当者）は、委任時に指定された項目のみ登録・
編集することができます。

被委任者画面について

元請会社が
委任時に指定した

項目のみ表示
されます。
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被委任者（編集権限を委任された協力会社のご担当者）の一覧は、就業状況サマリの［編集委任一覧］
より確認できます。

被委任者（編集権限を委任された協力会社のご担当者）が就業状況データを入力すると、元請会
社宛にお知らせが通知されます。
元請会社のご担当者が就業データを確認して「確定」操作を行うことで、就業データが CCUS に
反映されます。

被委任者の一覧について

被委任者が入力した就業状況データについて

1

１ ダッシュボードに、重要なお知らせ「【工事名】◯◯さん（被委任者）が編集委任就業デー
タを入力済」が表示されます。

元請会社の担当者が行う操作です。

1

２ 被委任者が入力した就業状況データに関するお知らせを確認します。

確認2

3
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３

４

［就業状況サマリ］をクリックし、該当の協力会社を選択します。

［確定］をクリックして、データを確定してください。

4
5

6
7
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2

6

06
01 就業履歴データを登録したい技能者の QR コードを出力します。

１

２

３

［就業状況サマリ］をクリックし、該当の所属事業者をクリックします。

［PDF 出力］→［QR コード出力］をクリックします。

プレビューを確認し、技能者の QR コードを出力します。

技能者の QR コードを読み取って、就業履歴データを登録します。

ＱＲコードを読み取って就業履歴
データを登録する

1

4

3

確認5
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02 QR コードを読み取って就業履歴データを登録します。

１ スマートフォン等のモバイル端末にて、KENTEM-CareerLog にアクセスし、　　　をタップします。

２

３

［QR コード読取］をタップします。

技能者の QR コードを読み取ります。 読み取り完了後、［送信］をタップしてください。４

［読み取り設定］より、以下を設定できます。

読み取り結果を自動送信する
チェックをつけて QR コードを読み取ると、自
動で技能者の就業履歴データが送信されます。

カメラを全画面表示する
チェックをつけると、カメラ画面を全画面表示
します。

読み取り設定について

1

読み取り3

PC（カメラ
付き）でも、

読み取り可能
です。

2

4
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就業
履歴データが

KENTEM-CareerLog
に送信され

ました

元請会社の担当者は、QR コード読取にて自社および協力会社の技能者の就業履歴データを入力で
きます。
なお、QR コード読取による就業履歴データの入力は、以下の手順で協力会社の責任者に権限を付
与し、委任することが可能です。

QR コード読取権限について

１ ［施工体制編集］をクリックし、QR コード読取権限を付与する協力会社を選択し、　　をク
リックします。

２ ３ ［QR コード読取権限］を「あり」に設定し、
［変更を保存］をクリックしてください。

その他情報の［編集］をクリックします。

5

1

6

選択2

3

4
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01 RevSIGN にログインします。

１

２

［ダッシュボード］をクリックし、［RevSIGN 連携］をクリックします。

RevSIGN のログイン ID とパスワードを入力し、ログインします。

07 KENTEM-CareerLog に登録している現場を、RevSIGN の案件と紐づけます。

現場を RevSIGN の案件と紐づける

1

2

入力3

4

「RevSIGN」をご契約の場合のみ有効な機能です。
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３ KENTEM-CareerLog の現場と紐づけたい RevSIGN 案件を選択してください。

選択5

KENTEM-CareerLog に登録している現場と RevSIGN の案件を紐づけ、データが連携されると、
RevSIGN 画面に［KENTEM-CareerLog］のメニューが表示され、KENTEM-CareerLog の［就業状況］
のデータが表示されます。

連携後の RevSIGN 上での表示について
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KENTEM-CareerLog の現場選択画面から、RevSIGN の案件を指定することができます。

現場選択画面から RevSIGN 案件を指定する場合

１ 現場名欄をクリックします。

1

２ 現場選択画面にて、［RevSIGN 工事を設定］をクリックして、RevSIGN の案件を指定してく
ださい。

2
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ご注意

商標および著作権について

（1）本書の内容およびプログラムの一部、または全部を当社に無断で転載、複製することは禁止されております。
（2）本書およびプログラムに関して将来予告なしに変更することがあります。
（3）プログラムの機能向上、または本書の作成環境によって、本書の内容と実際の画面・操作が異なってしまう可能性

があります。この場合には、実際の画面・操作を優先させていただきます。
（4）本書の内容について万全を期して作成しましたが、万一ご不審な点・誤り・記載漏れなどお気付きの点がございま

したら、当社までご連絡ください。
（5）本書の印刷例および画面上の会社名・数値などは、実在のものとは一切関係ございません。

Microsoft、Windows、Excel、Word、Microsoft Edge は、米国 Microsoft Corporation の米国およびその他の国における商標ま

たは登録商標です。

Adobe、Acrobat は Adobe KK（アドビ株式会社）の商標です。

QR コードは、株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

その他の社名および製品名は、それぞれの会社の商標または登録商標です。

株式会社  建設システム　〒417-0862　静岡県富士市石坂 312-1　　TEL 0570-200-787
2026 年 3 月 23 日 発行

KENTEM-CareerLog 2026 年 3 月リリースこのマニュアルは、 の画面で作成しています。

機能・操作に関するサポートコンテンツを多数ご用意しております。
よくあるご質問（FAQ）、PDFマニュアルなどをご確認いただけます。
業務効率化や不明点の確認・学習にお役立てください。

ソフトの操作に困ったら「サポートページ」をご活用ください！

KENTEM サポート
サポート

など

FAQ マニュアルお知らせ
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